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Programa:

DESARROLLO
ESTRATEGICO DEL
HR BUSINESS PARTNER

8 modulos | En linea | 5 Meses
Inicio: 21 de febrero de 2025



INSCRIBETE YA

64 horas que transformaradan tu rol como
profesional de Recursos Humanos:

& Gox
W 2

Vinculacion con Consultores con mds de 15 Destaca como profesional
organismos certificadores anos de experiencia de los Recursos Humanos

132 o @

Networking Temas actualizados Diploma



https://forms.gle/nAcYeRWXJ5UVJnyWA

Nuestros consultores:

Carlos Monroy

Licenciado en Administracion de Empresas con especialidad en Finanzas Internacionales
y Desarrollo Organizacional. Certificado en Gestidon del Cambio por la UDEM.

Mas de 18 anos de experiencia en talento y transformacién cultural, especializado en
Desarrollo Organizacional, Gestion del Cambio, Cultura Empresarial y Recursos Humanos.

Yurko Oleynick

Consultor Master en MISQUA, con mds de 20 anos de experiencia en Recursos Humanos,
liderando estrategias de Capital Humano y transformacién organizacional en empresas
globales como Pepsico, CEMEX, SC Johnson y Honeywell.




Adolfo Selbach

Traumatdlogo Ortopedista con mds de 30 anos de experiencia en salud laboral para el
sector industrial. Cuenta con multiples maestrias en Antienvejecimiento, Salud Laboral,
Biomecdnica Clinica, Nutricion Clinica y PNL. Ha liderado programas de Wellness,
realizado investigaciones en ergonomia y nutricion, y colaborado en radiodifusoras de
EE. UU. promoviendo el bienestar integral para latinos.

Pedro Eloy Rodriguez

Consultor, conferencista y autor Best Seller (El Ciclo de la Erosidon), reconocido por su
impacto en hospitalidad, ventas y productividad en América Latina. Mérito a la
Excelencia Profesional (UANL), “Lider Inspirador del Siglo XXI” y “Empresario del Aho”
(2020). Charlas TED traducidas a varios idiomas y “Doctor Honoris Causa” por su
impacto colaborativo. Referente en innovacién y servicio, reconocido como lider

influyente en LinkedIn y colaborador en medios.




Jordi Madrigal

Especialista en Tl para Recursos Humanos, con experiencia en inteligencia artificialy
sistemas HRIS. Lider en proyectos de software como herramientas SaaS y soluciones de
facturacion electrénica. Certificado en Data Science y Big Data por el MIT, es un
referente en transformacion digital y optimizacion de la gestion del talento en México.

Rogelio Salcedo

Ha desarrollado su carrera como consultor organizacional, siendo socio y/o Director de
las consultoras Axialent, OLIVIA, Mercer, Training Lab, The RBL Group y Alto Partners en
Meéxico. Exitosa carrera como Ejecutivo Global de Recursos Humanos. Colabord en
empresas como PepsiCo (México, USA, Venezuela y Chile), L'Oreal (Francia), Santander
(Espafia), CEMEX (México), Coca-Cola FEMSA (México), Mead Johnson Nutrition (LatAm) y
fue el CHRO Global en el Grupo AJE (Peru), manejando a 15,000 empleados en 24 paises.

Opciones financieras:



Obtén un 30% de
Descuento y 3 meses
sin intereses.

En pago con tarjeta
de crédito via PayPal

—£38,;600:00-
$26,950.00+ IVA $5,900.00 +IVA

Inscripcion por Modulo
a 3 meses sin intereses.

En pago con tarjeta
de crédito via PayPal

perderte est




Acceso en linea.

Sesiones grabadas y disponibles 3 dias posteriores a la
imparticion.

Asesoria en linea.

Acceso a ligas, sitios de interés u otros materiales en

formato PDF.
Recepcidn de proyectos y/o tareas en lineaq.
Diploma electréonico con validez curricular.

Médulo 1.
« Procesos Humanos de Negocio: El ciclo de vida del
colaborador.
Médulo 2.
« Transformacion Organizacional.
Maodulo 3.
- Desarrollo de Soft Skills en el HRBP.
Maodulo 4.

J 4
M D L u « El rol estrategico del HRBP.
n Moébdulo 5.

« El futuro de los Recursos Humanos.
Médulo 6.
« Bienestar Laboral en las Organizaciones.
Moédulo 7.
- EIl HRBP como consultor organizacional.
Maodulo 8.
« Preparacion para la certificacion como profesional de
Recursos Humanos.
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